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1 Uber die Bonner Allianz fiir
Nachhaltigkeitsforschung

Seit ihrer Griindung im Jahr
2017 auf der COP23 hat die
Bonner Allianz fir Nach-
haltigkeitsforschung sich in
der Institutionenvernet-
zung und in der Ubergrei-
fenden Zusammenarbeit zu
Nachhaltigkeitsthemen  zu
einer starken Marke im Grol3-
raum Bonn etabliert. Zu diesen Themen zdhlen
gerade auch solche, die unseren Blick auf ge-
sellschaftliche Transformationen und nachhal-
tige Entwicklung von Gesellschaften und ihren
Systemen herausfordern und verandern, wie
z.B. technologische Innovationen und alterna-
tive Nachhaltigkeitskonzepte.

bicc.. »ipos

for Conflict Studies

and Sustainability

Im Jahr 2019 hat das Team aus der damals neu
etablierten Geschéftsstelle (Sandra Gilgan und
Una Kliemann) und dem wissenschaftlichen Di-
rektor (Jakob Rhyner) begonnen, mit einer
Vielzahl von netzwerkorientierten Formaten
gemeinsame Forschung und Strukturen im
Netzwerk aufzubauen. Als Pilotprojekt ist ,,digi-
tainable — Digitalisierung und Nachhaltigkeit”
gestartet, um die bislang wenig betrachtete
Schnittstelle zwischen Digitalisierung und
Nachhaltigkeit im Sinne der UN Agenda 2030
zu eruieren. Das Projekt ist Mitte 2022 erfolg-
reich abgeschlossen worden; ein Anschluss-
projekt ist mit einem Industriepartner im Ge-
sprach.

In den Zeiten digitaler Corona-Distanz in 2020
ist die Bonner Allianz im Themenkomplex Mo-
bilitat und Migration ndher zusammengerickt.
Auf Basis einer breiten Forschungskartierung
sind gut etablierte Strukturen und auch Liicken
im Zusammenwirken sowie im Transfer ange-
schaut und diskutiert worden. In 2022 sind
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1 About the Bonn Alliance for
Sustainability Research

Since its founding in 2017 at COP23, the Bonn
Alliance for Sustainability Research has estab-
lished itself as a strong brand in the greater
Bonn area in terms of institutional networking
and cross-cutting collaboration on sustainabil-
ity topics. These topics include especially those
that challenge and change our view on societal
transformations and sustainable development
of societies and their systems, such as techno-
logical innovations and alternative sustainabil-
ity concepts.

In 2019, the team consisting of the then newly
established Head Office (Sandra Gilgan and
Una Kliemann) and the Scientific Director
(Jakob Rhyner) started to build joint research
and structures in the network with a variety of
network-oriented formats.

{] - UNITED NATIONS
£ UNIVERSITY u
UNU-EHS

et forsrwroement—— UNIVERSITAT

zef
- Center for

Development Research
University of Bonn

As a pilot project, "digitainable — Digitalization
and Sustainability" has been launched to ex-
plore the hitherto little considered interface
between digitalization and sustainability in the
sense of the UN Agenda 2030. The project was
successfully concluded in mid-2022; a follow-
up project is under discussion with an indus-
trial partner.

In the times of digital corona distance in 2020,
the Bonn Alliance has moved closer together
on the subject area of mobility and migration.
Based on a broad research mapping, well-
established structures as well as gaps in inter-
action and transfer have been examined and
discussed. In 2022, under the leadership of
BICC, these considerations have been incorpo-
rated into a joint proposal for a thematically
oriented cooperation platform.

In 2021, the Bonn Alliance Head Office
launched a new program line "Sustainability —
Looking beyond 2030". This program line is a



https://www.bonnalliance-icb.de/de/bonnalliance/forschung-ausbildung-transfer/projekte/digitainable/
https://www.bonnalliance-icb.de/de/bonnalliance/forschung-ausbildung-transfer/projekte/digitainable/
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https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/projects/sustainability-looking-beyond-2030/

diese Uberlegungen unter der Federfiihrung
des BICC in einen gemeinsamen Antrag fir ei-
ne thematisch ausgerichtete Kooperations-
plattform eingeflossen.

Im Jahr 2021 hat die Geschaftsstelle der Bon-
ner Allianz eine neue Programmlinie ,,Sustaina-
bility — Looking beyond 2030” gelauncht. Diese
Programmlinie ist eine Plattform fiir die Part-
nerinstitutionen, um unabhangig von beste-
henden Forschungsprojekten und -agenden ei-
gene Arbeiten und Ansichten mit Blick auf Zu-
kunftsauftrage der Nachhaltigkeitsforschung
und eine Post-2030-Nachhaltigkeitsagenda
einbringen und diskutieren zu kdénnen. Ziel ist
es, den Diskurs zu diesen Themen in der For-
schungslandschaft anzuregen und die For-
schung in die Lage zu versetzen, sich in diesen
wichtigen Fragen starker Gehor zu verschaffen.
Die Idee entstand aus der produktiven Zusam-
menarbeit mit der neuen Initiative ,Well-
being, Innovation, Sustainability, Equity (WiSE)
Transformation” der UNU-EHS. Dariber hinaus
ist nach erfolgreicher Etablierung der netzwer-
kinternen Arbeitsgruppe ,Alternativen Nach-
haltigkeiten” unter Federflihrung der Universi-
tat Bonn in 2022 zur Vertiefung entsprechen-
der Forschungsarbeiten eine DFG-geférderte
Arbeitsgruppe zum Thema ,Alternative Su-
stainabilities. Between local contexts and glo-
bal measures” bewilligt worden, die vom Deut-
schen Komitee fur Nachhaltigkeitsforschung in
Future Earth gehostet wird (an der Schnittstel-
le von Wissenschaft und Politik).

Damit sind im Jahr 2022 fir die Bonner Allianz
einige zentrale Meilensteine aus der Phase des
Aufbaus und der Konsolidierung in die thema-
tische Vertiefung und strukturelle Verankerung
gegangen. Das Jubilaum am 15.11.2022 hat
flinf Jahre tatkraftiger Zusammenarbeit mar-
kiert. Auch ist das Kooperationsumfeld von ei-
nem Zuwachs an Expertise und Praxisarbeit zu
Nachhaltigkeit, insbesondere auch als instituti-
onelles Transformationsprinzip, gekennzeich-
net. Das zeigt das in 2022 zusammengetragene
Informationsblatt ,\Wege zur Nachhaltigkeit in

platform for the partner institutions to contrib-
ute and discuss their own work and views con-
cerning the future mission for sustainability re-
search and a post-2030 sustainability agenda,
independently of existing research projects
and agendas. The goal is to stimulate discourse
on these topics in the research landscape and
enable research to have a stronger voice on
these important issues. The idea grew out of
productive collaboration with the new "Well-
being, Innovation, Sustainability, Equity (WiSE)
Transformation" initiative at UNU-EHS. In addi-
tion, following the successful establishment of
an internal network working group "Alterna-
tive Sustainabilities" under the leadership of
the University of Bonn, a DFG-funded working
group on the topic "Alternative Sustainabili-
ties. Between local contexts and global mea-
sures" has been started, which will be hosted
by the German Committee for Sustainability
Research in Future Earth (at the interface of
science and policy).

Thus, in 2022, some key milestones for the
Bonn Alliance have passed from the phase of
establishment and consolidation into thematic
deepening and structural integration. The an-
niversary on November 15, 2022, marked five
years of energetic collaboration. The coopera-
tion environment is also marked by an increase
in expertise and practical work on sustainabil-
ity, especially also as an institutional transfor-
mation principle. This is demonstrated by the
information sheet "Paths to Sustainability in
the Bonn Alliance" compiled in 2022. Following
these successes, the Bonn Alliance may now
set itself new goals. In this spirit, the year 2023
will be an exciting one for the network, in
which new horizons of
cooperation will be
explored and
elicited together.

You <can read
more about this
in1.3and 1.4.
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. Nach diesen Erfolgen darf sich die
Bonner Allianz nun neue Ziele setzen. In die-
sem Sinne wird das Jahr 2023 fir das Netzwerk
ein spannendes, in dem gemeinsam neue Hori-
zonte der Zusammenarbeit exploriert und eru-
iert werden.

Mehr dazu gibt es in 1.3 und 1.4 zu lesen.

Highlights aus den Partne-
rinstitutionen 2022:

DIE heiRt jetzt German
Institute of Development
and Sustainability (IDOS)

Das 1964 als Deutsches In-
stitut fur Entwicklungspolitik
(DIE) gGmbh gegriindete Insti-
tut hat sich zum 23. Juni 2022 in German Insti-
tute of Development and Sustainability, kurz
IDOS, umbenannt. Mit diesem Schritt verleiht
eines der weltweit flihrendsten Forschungsin-
stitute auf dem Gebiet der Entwicklungspolitik
und Entwicklungsforschung seiner gewachse-
nen Internationalisierung und der starkeren
Ausrichtung auf ,,nachhaltige Entwicklungspro-
zesse” mit einem neuen Namen Ausdruck.

Weiterlesen:

Exzellenzstatus weiter ausbauen:
Staatssekretar Dr. Dirk Glinnewig informierte
sich iiber die Themen Exzellenz und
Nachhaltigkeit

Bei seinem Besuch im Februar 2022 an der
Universitat Bonn tauschte sich Dr. Dirk Glin-
newig, Staatssekretdr im Ministerium fir
Kultur und Wissenschaft des Landes Nord-
rhein-Westfalen, Gber die Arbeit der Exzel-
lenzuniversitdat Bonn aus. Dabei ging es un-
ter anderem um die Zukunftsstrategie der Uni-
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Highlights from the partner institutions in
2022:

DIE becomes the German Institute of Devel-
opment and Sustainability (IDOS)

Established in 1964 as the German Develop-
ment Institute / Deutsches Institut fir Entwick-
lungspolitik (DIE) gGmbh, the Institute became
the German Institute of Development and Sus-
tainability (IDOS) on 23 June 2022. This name
change sees one of the world’s leading re-
search institutions in the field of development
policy and development research giving ex-
pression to its increasingly international profile
and explicit focus on sustainable development
processes.

Read more:

Expanding the excellence status: State Secre-
tary Dr. Dirk Giinnewig gets informed about
the topics of excellence and sustainability

During his February 2022 visit to the University
of Bonn, Dr. Dirk Glinnewig, State Secretary in
the Ministry of Culture and Science of the State
of North Rhine-Westphalia, engaged in conver-
sations about the work of the Excellence Uni-
versity of Bonn. This included the university's
future strategy "WE invest in people. WE foster
networks. WE create impact." and its commit-
ment to sustainability at all levels.

Read more (German):



https://www.idos-research.de/en/press/press-releases/2022/pr-gdi-now-idos/
https://www.idos-research.de/en/press/press-releases/2022/pr-gdi-now-idos/
https://www.idos-research.de/en/press/press-releases/2022/pr-gdi-now-idos/
https://www.idos-research.de/en/press/press-releases/2022/pr-gdi-now-idos/
https://www.uni-bonn.de/de/neues/017-2022
https://www.uni-bonn.de/de/neues/017-2022
https://www.bonnalliance-icb.de/de/download/11983
https://www.bonnalliance-icb.de/de/download/11983
https://www.idos-research.de/presse/pressemitteilungen/2022/pm-die-heisst-jetzt-idos/
https://www.idos-research.de/presse/pressemitteilungen/2022/pm-die-heisst-jetzt-idos/
https://www.idos-research.de/presse/pressemitteilungen/2022/pm-die-heisst-jetzt-idos/
https://www.idos-research.de/presse/pressemitteilungen/2022/pm-die-heisst-jetzt-idos/

versitat ,WE invest in people. WE foster net-
works. WE create impact.” und ihren Einsatz im
Bereich der Nachhaltigkeit auf allen Ebenen.

Weiterlesen:

Dr. Sebesvari im Vorstand
der ,,EU Mission: Adapta-
tion to Climate Change“

Dr. Zita Sebesvari, stellver-
tretende Direktorin der
UNU-EHS und Focal Point in

der Bonner Allianz, wurde zum
Mitglied des neu zusammengesetzten Vor-
stands der ,EU Mission on Adaptation to Cli-
mate Change” ernannt.

Weiterlesen:

Prof. Dr. Clara Brandi auf Profes-
sur fiir Internationale Wirt-
schaft/ Entwicklungs6konomik
an der Universitdt Bonn berufen

In einem gemeinsamen Berufungs-
verfahren zwischen der Rechts- und
Staatswissenschaftlichen Fakultat der Rheini-
sche Frie-drich-Wilhelms-Universitat Bonn und
dem German Institute of Development and Su-
stainability (IDOS), ehemals Deutsches Institut
flr Entwicklungspolitik (DIE), wurde PD Dr. Cla-
ra Brandi am 30. August 2022 als Professorin
fur Internationale Wirtschaft/ Entwicklungs-
okonomik an der Universitdit Bonn ernannt.
Mit der W2-Professur verbunden ist die Lei-
tung des Forschungsprogramms ,Transformati-
on der Wirtschafts- und Sozialsysteme” am
IDOS, gemeinsam mit Dr. Tilman Altenburg.

Weiterlesen:

; &
~ . lesean”
p icy Adv? |

Dr. Sebesvari Member of the Board "EU Mis-
sion: Adaptation to Climate Change"

Dr. Zita Sebesvari, Deputy Director of the UNU-
EHS and Focal Point in the Bonn Alliance, has
been appointed as a member of the newly
composed Board of the "EU Mission on Adap-
tation to Climate Change".

Read more:

Clara Brandi appointed as Professor in Inter-
national Economics/ Development Economics
at the University of Bonn

In a joint appointment procedure between the
Faculty of Law and Economics of the University
of Bonn and the German Institute of Develop-
ment and Sustainability (IDOS), formerly
the German Development Institute /
Deutsches Institut fur Entwick-
lungspolitik (DIE), PD Dr. Clara
Brandi was appointed as Profes-
sor of International Economics/
Development Economics at the
University of Bonn. Associated
with the professorship is the leader-
ship of the research program "Trans-
formation of Economic and Social Systems" at
IDOS, together with Dr. Tilman Altenburg.

Read more:

Staff exchange with the sustainability com-
munity in St Andrews (Scotland)

At the end of May 2022, a two-week guest visit
took place on the part of the Head Office
within the framework of the EU Erasmus+ pro-
gram at St Andrews University, a strategic part-
ner of the University of Bonn. In early 2021, an
internal university sustainability network
STACEES (St Andrews Network for Climate,
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https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-europe/adaptation-climate-change_en
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-europe/adaptation-climate-change_en
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https://www.uni-bonn.de/de/neues/017-2022
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https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-europe/adaptation-climate-change_en
https://www.idos-research.de/presse/pressemitteilungen/2022/clara-brandi-auf-professur-fuer-internationale-wirtschaft-entwicklungsoekonomik-an-der-universitaet-bonn-berufen/
https://www.idos-research.de/presse/pressemitteilungen/2022/clara-brandi-auf-professur-fuer-internationale-wirtschaft-entwicklungsoekonomik-an-der-universitaet-bonn-berufen/
https://www.idos-research.de/presse/pressemitteilungen/2022/clara-brandi-auf-professur-fuer-internationale-wirtschaft-entwicklungsoekonomik-an-der-universitaet-bonn-berufen/
https://www.idos-research.de/presse/pressemitteilungen/2022/clara-brandi-auf-professur-fuer-internationale-wirtschaft-entwicklungsoekonomik-an-der-universitaet-bonn-berufen/

Personalaustausch mit der Nachhaltigkeits- Energy, Environment and Sustainability) was
Community in St Andrews (Schottland) founded there with the aim of promoting co-
hesion and capacity in research on environ-
mental sustainability at St Andrews
and increasing its impact and visi-
bility. The network offices of
STACEES and the Bonn Alliance
have quite similar fields of activ-
ity. In addition to the exchange of
experiences, the goal of
the visit was an ex-
change of ideas
on how net-
work  offices
can be even
more useful for

Ende Mai 2022 fand von Seiten der Ge-
schaftsstelle im Rahmen des EU-Pro-
gramms Erasmus+ ein zweiwochi-
ger Gastaufenthalt an der St An-
drews University, einem strategi-
schen Partner der Universitat
Bonn, statt. Anfang 2021 hat sich
dort ein universitdtsinternes
Nachhaltigkeitsnetzwerk STACEES
(St Andrews Network for Climate,
Energy, Environment and Sustainability) ge-
griindet mit dem Ziel, den Zusammenhalt und
die Kapazitaten in der Forschung zur 6kologi-
schen Nachhaltigkeit in St. Andrews zu fordern
und deren Wirkung und Sichtbarkeit zu erho-
hen. Die Netzwerkstellen von STACEES und der
Bonner Allianz haben recht dahnliche Aufgaben-
felder. Ziel des Aufenthalts war neben dem Er-
fahrungsaustausch ein Gedankenaustausch da- Read more:
zu, wie Netzwerkstellen Uber Kooperation ih-
rerseits fur ihre jeweiligen Communities noch
nutzbarer sein kdnnen.

their  respec-
tive communi-
ties through co-
operation.

Weiterlesen:
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Alliance
Dr. Christian Bober
) IDOS Dr. Matthias Gunther
. . Lars W'éll‘é‘é H-BRS / IZNE
1.1 Zusammenarbeit und Personen in der ‘
Bonner Allianz /
) [ .4 Dr. Zita Sebesvari
Dr. Zaneta KuzbEll; o° UNU-EHS
[N
Focal Point
IDOS
Prof. Dr. Anna-Katharina Hornidge \
Director
Research Dr. Kathleen Jacobs
H-BRS BICC Dr. Timo Falkenberg
Prof. Dr. Hartmut lhne Pljof. Dr. Conrad Schetter University of Bonn
President / Director
__l2NE -
Prof Dnllj(iar'ggtg:a?zdﬁé Bonn Alliance Council o
Strategy
/ Scientific Director
UNU-EHS
Prof. Dr. Shen Xiaomen . .
Director ZEF Communication
. . Prof. Dr. Christian Borgemeister
University of Bonn Director
Prof. Dr. Dr. h.c. Michael Hoch PR Contacts in the
Rector Bonn Alliance ¥,
partner institutions


https://www.bonnalliance-icb.de/en/2022/07/staff-exchange-standrews/
https://www.bonnalliance-icb.de/en/2022/07/staff-exchange-standrews/
https://www.bonnalliance-icb.de/en/2022/07/staff-exchange-standrews/
https://www.bonnalliance-icb.de/de/2022/07/personalaustausch-st-andrews/
https://www.bonnalliance-icb.de/de/2022/07/personalaustausch-st-andrews/
https://www.bonnalliance-icb.de/de/2022/07/personalaustausch-st-andrews/
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fiir Nachhaltige Entwicklung

International Centre for
Sustainable Development

Institut fiir Umwelt und menschliche Sicher-
heit der Universitat der Vereinten Nationen
(UNU-EHS)

Institute for Environment and Human Secur-
ity of the United Nations University (UNU-
EHS)

Allianzrat Bonn Alliance Council
Prof. Dr. Shen Xioameng
Direktorin Director

L~
{2}

: ,"\ UNITED NATIONS
£ UNIVERSITY

Focal Point Focal Point
Dr. Zita Sebesvari

Offentlichkeitsarbeit
Public Relations
Austin Gonzales
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Zentrum fiir Entwicklungsforschung (ZEF)
Center for Development Research (ZEF)

Allianzrat Bonn Alliance Council
Prof. Dr. Christian Borgemeister
Direktor Director

Focal Point Focal Point ' Zef
Dr- Zaneta Kubik \ V g::é;?r:entkesearch

University of Bonn

Offentlichkeitsarbeit
Public Relations
Alma van der Veen

Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitat
Bonn
University of Bonn

Allianzrat Bonn Alliance Council
Prof. Dr. Dr. h.c. Michael Hoch
Rektor Rector

Focal Points Focal Points
Dr. Kathleen Jacobs
Dr. Timo Falkenberg

Offentlichkeitsarbeit Public Relations
Dezernat Hochschulkommunikation
Division University Communications

4

UNIVERSITAT LI
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1.2 5-Jahriges Jubilaum 2022

Am 15. November 2022 ist die Bonner Allianz
finf Jahre alt geworden. In der Sprache um
Eherituale in Deutschland waére dies das ,Holz-
jubildum®—man hat schon ein bisschen Stabili-
tat und Bestandigkeit generiert, ist aber immer
noch gut formbar. Das ist auch ein wunderba-
res Bild fur die Partnerschaft im Netzwerk. An-
lasslich des 5-jahrigen Bestehens haben sich
fihrende Kopfe der Bonner Allianz mit Fragen
um die Rolle des Netzwerks in Bonn, die Wich-
tigkeit der Partnerschaft, die Starken des Zu-
sammenschlusses, sowie der Wiinsche fir die
Zukunft von und mit der Bonner Allianz be-
schaftigt.

1.2 5-Year Anniversary in 2022

On November 15, 2022, the Bonn Alliance
turned five years old. In the language around
marriage rituals in Germany, this would be the
so-called "Holzjubildum" (lit. wooden anniver-
sary). This means that the couple has already
generated a bit of stability and permanence,
but is still well malleable. This is also a wonder-
ful image for the partnership in the network.
On the occasion of the 5-year anniversary,
leaders of the Bonn Alliance have addressed
the role of the network in Bonn, the impor-
tance of the partnership, the strengths of the
alliance, as well as the wishes for the future of
and with the Bonn Alliance.

"The city of Bonn is
the place for
sustainability

research from the

local to the UN level.
The Bonn Alliance
makes the

connection.” e.l,,

Prof. Dr. Jakob Rhyner,

Scientific Director, Bonn Alliance &
Professor of Global Change and
Systemic Risks, University of Bonn

000D #bonnalliance

"Research about
sustainability needs to
cross disciplinary
boundaries.

The Bonn Allianceis a
unique place for such
inter- and
transdisciplinary

thinking." e‘l"

Prof. Dr. Conrad Schetter, Director,
BICC (Bonn International Centre for
Conflict Studies)

000D #bonnalliance

"The Bonn Alliance is a unique
alliance of outstanding
scientific institutions
dedicated to analyzing and
understanding key
sustainability challenges and
developing evidence-based
- decision-making and action

y options for our common
3 future. The future has always

begun. Even now."
Prof. Dr. Hartmut Ihne, President, g e‘lr,

Hochschule Bonn-Rhein-Sieg (H-BRS)

000D #bonnalliance

"The Bonn Alliance brings
university and non-university
research institutions and think
tanks around questions of
sustainable development and
futures together. It facilitates
cooperation across disciplines
and institutions, brings young
researchers, science
administrators and science
managers together and thus is an
important backbone of building
the Bonn Science Scape.” e*’

Prof. Dr. Anna-Katharina Horndige,
Director of the German Institute of
Development and Sustainability (IDOS)

000D #bonnalliance

13 Wissenschaft entlang von ,,Moving
Targets” am Beispiel von ,,Die Grenzen des
Wachstums*, Ein Kommentar

Dieses Jahr feierte der Bericht an den Club of
Rome , Die Grenzen des Wachstums” seinen
50. Jahrestag. Im Juni konnten wir Professor
Ernst Ulrich von Weizsacker, Mitglied und ehe-
maliger Co-Prasident des Club of Rome, zu ei-
nem inspirierenden Vortrag zum Bericht ge-
winnen.

Der ,Blick zuriick” auf den Report fallt sowohl
aus wissenschaftlicher als auch aus Medien-
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13 Science along "Moving Targets" using
the Example of "The Limits to Growth". A
Commentary

This year the report to the Club of Rome "The
Limits to Growth" celebrated its 50th anniver-
sary. In June we welcomed Professor Ernst Ul-
rich von Weizsacker, member and former co-
president of the Club of Rome, to give an in-
spiring lecture on the report.

The retrospective view of the report takes a va-
riety of forms, both from a scientific and a me-
dia perspective: positive with regard to the ba-




sicht sehr vielfaltig aus: positiv was die grund-
satzliche StoRrichtung betrifft, skeptisch was
die Genauigkeit einzelner Prognosen betrifft.
Fir den Bericht wurden zum ersten Mal inter-
gierte rechnergestiitzte Verfahren zur Simulati-
on nicht nur umweltbezogener, sondern auch
industrieller und 6konomischer Aspekte ver-
wendet. Es wurden finf Prozesse mit ihren
Wechselwirkungen untersucht: Bevoélkerungs-
wachstum, Industrialisierung, Erndhrung, Ver-
brauch von nicht erneuerbaren Ressourcen
und Umweltverschmutzung. Die Autor*innen
waren sich bewusst, dass Vorhersagen mit Un-
sicherheiten behaftet sind und fiihrten die Be-
rechnungen systematisch in mehreren Szenari-
en durch. AuRerdem wurden auch Grenzen der
Modellierbarkeit erkannt und es wurden, ob-
wohl fur eine ,vollstandige” Untersuchung no-
tig, soziale Prozesse bewusst nicht in die Mo-
dellierung aufgenommen, da dafiir sowohl die
Datenlage als auch das Prozessverstandnis un-
zulanglich waren (daran hat sich leider bis heu-
te wenig geandert). Im Ganzen kann die Heran-
gehensweise als Startpunkt zur heutigen Erdsy-
stemmodellierung betrachtet werden und ist
in diesem Sinne ein Meilenstein.

Anderseits zeigt der Bericht im Rickblick ein-
dricklich, wie schwierig es ist, neue Entwick-
lungen auf einige Jahrzehnte hinaus zu identifi-
zieren, geschweige denn quantitativ zu erfas-
sen, und wie schwierig es sogar sein kann, be-
reits laufende Entwicklungen als solche zu er-
kennen. Diese Schwierigkeiten sollen hier mit
drei Beispielen verdeutlicht werden. Erstens ist
die landwirtschaftliche Produktivitat bedeu-
tend starker angewachsen als in den verschie-
denen Szenarien angenommen. Zweitens
konnte die angenommene ,starre” Kopplung
zwischen industrieller Produktion und Umwelt-
verschmutzung (pro produzierte Einheit) stark
vermindert werden und wir haben guten Aus-
sichten, dass sie weiter stark sinken wird.
Drittens wurde im Bericht ein exponentielles
Bevolkerungswachstum postuliert, das nur
durch Mangellagen gebremst werden wird. Die
Bevolkerungszuwachsrate ist aber weltweit im

sic direction of the report, sceptical with regard
to the accuracy of individual forecasts. For the
first time, the report used integrated com-
puter-based methods to simulate not only en-
vironmental aspects, but also industrial and
economic aspects. Five processes with their in-
teractions were studied: population growth,
industrialization, nutrition, consumption of
non-renewable resources, and pollution. The
authors were aware that predictions are sub-
ject to uncertainties and systematically per-
formed the calculations in several scenarios.
Furthermore, limits of model ability were also
recognized and, although necessary for a
"complete" investigation, social processes
were deliberately not included in the model-
ling, as both the data situation and the under-
standing of processes were insufficient for this
(unfortunately, little has changed in this re-
spect to date). On the whole, the approach can
be seen as a starting point for today's Earth sys-
tem modelling and is in this sense a milestone.

Then again, the report shows impressively in
retrospect how difficult it is to identify, let
alone quantify, new developments over several
decades, and how difficult it can even be to
recognize developments in progress as such.
These difficulties will be illustrated here with
three examples. First, agricultural productivity
has grown significantly beyond what was as-
sumed in the various scenarios. Second, the as-
sumed stiff link between industrial production
and pollution (per unit produced) has been
greatly reduced, and we have good prospects
that it will continue to decrease sharply. Third,
the report postulated exponential population
growth that will only be slowed by shortages.
However, the population growth rate is declin-
ing worldwide, and this was already the case in
the 1970s at the time the report was pub-
lished. However, this decline was probably still
difficult to detect as a long-term trend. Finally,
it should be noted that new "limits to growth"
have become important today, which were al-
ready mentioned in the report but not de=
scribed as a central problem, namely the pollu-
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Sinken begriffen, und dies war auch schon in
den 1970er Jahren zum Zeitpunkt der Ver-
offentlichung des Berichtes der Fall. Dieser
Rickgang war aber vermutlich als langfristiger
Trend noch schwer zu erkennen. SchlieBlich ist
festzustellen, dass heute neue ,Grenzen des
Wachstums“ wichtig geworden sind, die im Be-
richt zwar schon erwéahnt, aber nicht als zen-
trales Problem beschrieben wurden, namlich
die Belastung der Atmosphadre mit Treibhaus-
gasen. Diese fiihrt dazu, dass gegenwartig der
endliche Vorrat an fossilen Brennstoffen gar
nicht mehr das Problem ist, da wir zur Einhal-
tung der Klimaziele nicht mehr alle vorhande-
nen Vorrate nutzen durfen.

Was kann dieses ,,gemischte Bild“ fiir heute be-
deuten? Erstens zeigt sich, dass Prognosen
Uber mehrere Jahrzehnte auch fir eine hoch-
qualitative Wissenschaft schwierig sind, nicht
nur weil unsere Datengrundlagen nie vollstan-
dig sind, sondern auch weil disruptive Entwick-
lungen das Bild immer wieder andern werden.
Die Prognostizierbarkeit fir das Erdsystem ist
seit 1972 nicht besser geworden. Die Politikge-
staltung wird sich deshalb auch bei mit bester
Wissenschaft immer wieder an ,,moving tar-
gets” anpassen miissen. Zweitens zeigt die Ent-
wicklung seit 1972, dass eine Vielzahl wissen-
schaftlicher Erkenntnisse und technischer Ent-
wicklungen den Spielraum fiir die Zukunftsge-
staltung vergroRRert hat. Es ist interessant zu
beobachten, dass Einstellungen zu bzw. die Ak-
zeptanz von Technologien, und damit auch die
Politikgestaltung, zwischen verschiedenen
Landern stark variiert, obwohl die zugrun-

deliegenden wissenschaftlichen Erkennt-

nisse Uberall dieselben sind. Beispiele da-

fir sind die Gentechnologie in der Nah-

rungsmittelproduktion, die Rickflihrung

von Treibhausgasen in den Erdmantel (Car-

bon Capture and Storage) oder die nukleare
Energieerzeugung. In Deutschland ist generell
eine betrachtliche Skepsis splirbar. Vielleicht
kdnnte ein Mechanismus nach dem Vorbild des
Intergovernmental Panel for Climate Change
(IPCC) bei Schliisseltechnologien zu einer ein-
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tion of the atmosphere with greenhouse gases.
This leads to the fact that, at present, the finite
supply of fossil fuels is no longer the problem
at all, since we are no longer able to use all
available supplies in order to meet climate tar-
gets.

What implications does this mixed picture have
for today? First, it shows that forecasting over
several decades is difficult even for high-qual-
ity science, not only because our data bases
are never complete, but also because disrup-
tive developments will always change the pic-
ture. Predictability for the Earth system has not
improved since 1972. Policy making will there-
fore always have to adapt to "moving targets"
even with the best science. Second, develop-
ments since 1972 show that a variety of scien-
tific findings and technical developments have
increased the scope for shaping the future. It
is interesting to observe that attitudes toward
or acceptance of technologies, and hence pol-
icy making, varies widely between different
countries, even though the underlying scien-
tific knowledge is the same everywhere. Exam-
ples include genetic engineering in food pro-
duction, the return of greenhouse gases to the
earth's mantle (carbon capture and storage),
or nuclear power generation. In Germany,
there is generally considerable scepticism. Per-
haps a mechanism along the lines of the Inter-
governmental Panel for Climate Change (IPCC)
could help to achieve a more uniform and con-

sistent link between scientific
findings and implementa-

tion prospects for key
technologies.

Jakob Rhyner,

Wissenschaftlicher Direk-

tor der Bonner Allianz
Scientific Director of the
Bonn Alliance




heitlicheren und konsistenteren Verbindung
zwischen wissenschaftlichen Erkenntnissen
und Umsetzungsperspektiven verhelfen.

14 Jenseits des Zeitalters der
Einzelgelehrten. Ein Schlusswort zur
Geschaftsstelle

Mit den Krisen um Klima, Konflikt und Co-
vid-19, die in den letzten Jahren immer starker
in den Mittelpunkt der Aufmerksamkeit ge-
rickt sind, sind auch Themen der zwischen-
menschlichen Interaktion verstarkt in 6ffentli-
che Diskussionen und Reflexionen geraten.
Man ist im Diskurs Werten wie Solidaritat (z.B.
mit den Menschen in der Ukraine), Zusammen-
halt (z.B. trotz Corona-Isolation) und gegensei-
tiger Wertschatzung (z.B. verstarkt fir Men-
schen, die in kritischen Infrastrukturen arbei-
ten) begegnet. Auch innerhalb der Wissen-
schaft ist das Thema Zusammenarbeit auf ei-
ner selbstreflexiven Metaebene in den Diskurs
eingeflossen. Im Juni 2021 hat das Journal Na-
ture ein ganzes Special Issue hierzu herausge-
geben. Beitragende betonten unter anderem...

... dass es wissenschaftsfordernd sei, weniger
Zeit und Aufmerksamkeit auf die Erflllung von
Leistungskriterien zu verwenden, wie z. B. die
Veroffentlichung von Artikeln und die Be-
schaffung von Zuschissen, und dafiir mehr Zeit
auf die Pflege von Beziehungen.

Zur Losung vieler komplexer Probleme auf lo-
kaler bis zur globalen Ebene braucht es das Zu-
sammenwirken verschiedener Personengrup-
pen (Transdisziplinaritdt), was wiederum den
Aufbau vertrauensvoller Beziehungen und de-
ren Pflege bendtigt. Zudem braucht es einen
institutionellen Rahmen, der solche ,unsicht-
baren” (nicht numerisch oder als Forschungs-
output darstellbaren) und langfristigen Ver-
pflichtungen honoriert. Kolleg*innen des Col-
lege of Human Medicine der Michigan State
University sprechen sich fiir ,,alternative Mess-
groBen” des akademischen Erfolgs aus, z.B. die

1.4 Beyond the Age of the Lone Scientist.
A Final Word on the Head Office

With the crises surrounding climate, conflict,
and Covid-19 that have become increasingly
prominent in recent years, issues of interper-
sonal interaction have also increasingly be-
come the subject of public discussion and re-
flection. Values such as solidarity (e.g., with the
people in Ukraine), cohesion (e.g., despite
Covid-19 isolation), and mutual appreciation
(e.g., increased for people working in critical
infrastructures) have been encountered in
public discourse. Within academia, the theme
of collaboration has also entered the discourse
at a self-reflexive meta-level. In June 2021, the
journal Nature published an entire Special Is-
sue on this. Contributors emphasized, among
other things....

... that spending less time and attention on
meeting performance criteria, such as publish-
ing articles and obtaining grants, and more
time on cultivating relationships is beneficial
to science.

Solving many complex problems at local to
global levels requires the interaction of differ-
ent groups of people (transdisciplinarity),
which requires building trusting relationships
and nurturing them. It also requires an institu-
tional framework that honours such "invisible"
(not representable numerically or as research
output) and long-term commitments. Col-
leagues at Michigan State University’s College
of Human Medicine advocate for "alternative
measures" of academic success, such as volun-
teering for local non-profit committees, con-
ducting community-based mapping, and pre-
senting research findings at local meetings.
This also means envisioning academic output
on a longer time scale than that of publica-
tions; that scale needs to be long enough to
see meaningful change effected by one’s work.
This reflects a community-oriented philosophy
of science (Lewis and Sadler 2021).
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ehrenamtliche Mitarbeit in lokalen gemeinnit-
zigen Ausschiissen, die Durchfiihrung von ge-
meinschaftsbasierten Kartierungen und das
Vortragen von Forschungsergebnissen bei lo-
kalen Versammlungen. Dies bedeutet auch,
akademischen Output auf einer langeren Zeit-
skala als der von Veroffentlichungen zu sehen;
die Skala soll lang genug sein, um sinnvolle Ver-
anderungen bewirkt durch die eigene Arbeit zu
sehen. Das spiegelt eine gemeinschaftsorien-
tierte Philosophie der Wissenschaft wider (Le-
wis und Sadler 2021).

In der nachhaltigen Entwicklung und einer ge-
meinwohlorientierten Transformation unseres
Wirtschaftens sprechen wir viel von alternati-
ven Metriken zur Erfassung der Prosperitat ei-
ner Wirtschaft oder eine Nation jenseits des
BIP, z.B. durch den Gross National Happiness
Index, den Human Development Index, den
OECD Better Life Index u.v.m. Wissenschaft ist
ein wesentlicher Bestandteil der Genese von
Orientierungs- und Transformationswissen im
gesellschaftlichen Wandel, und es ist nur lo-
gisch, dass auch hier Bewertungsparameter
geandert werden.

... dass sinnhafte Kooperationen einen neoko-
lonialen Forschungsstil beenden kénnen:

Sinnhafte Kooperationen arbeiten mit Werten
wie Fairness an der Basis und nehmen Abstand
von akademisch-hierarchischen zwischen-
menschlichen Relationalitaten. Dies beinhaltet
fiir internationale Forschung beispielsweise,
Wissenschaftler*innen aus  einkommens-
schwacheren Landern vor Ort die Moglichkeit
zu bieten, mit ihren lokalkundigen Beitragen zu
einer besseren Forschung beizutragen, im in-
ternationalen Kontext Wirkung zu entfalten,
und im Sinne einer Karriereférderung gerade
flr junge Wissenschaftler*innen auch globale
Forschungsprojekte zu leiten. Dies konnte die
immer noch gangige , Helikopterforschung” —
einfliegen, Proben bzw. Daten sammeln, abrei-
sen — beenden, in der Menschen und Wissen-
schaftler*innen vor Ort wenig beitragen (Ada-
me 2021).
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In sustainable development and a common
good-oriented
economies, we talk a lot about alternative met-
rics for capturing the prosperity of an economy
or a nation beyond GDP, e.g., through the
Gross National Happiness Index, the Human
Development Index, the OECD Better Life In-
dex, and many more. Science is an essential
part of the genesis of orientation and transfor-
mation knowledge in social change, and it is
only logical that assessment parameters are
changed here as well.

transformation of our

...that meaningful collaborations can end a
neo-colonial style of research:

Meaningful collaborations operate with values
such as fairness at the basis and distance them-
selves from academic-hierarchical interper-
sonal relationalities. For international re-
search, this includes, for example, offering lo-
cal scientists from low-income countries the
opportunity to contribute to better research
with their local knowledge, to have an impact
in an international context, as well as to lead
global research projects in the sense of career
development, especially for young scientists.
This could end the still common "helicopter re-
search" —fly in, collect samples or data, leave —
in which local people and scientists contribute
very little (Adame 2021).

... that a culture of appreciation is crucial for
the success of young scientists, and that the
high level of competition and the resulting ful-
filment of key figures is an obstacle to this.
Conflicts of interest in first authorships or top-
down imposed "honorary authorships" are
named here (Fleming 2021).

Recognition of intellectual achievements and
contributions emerges as a central element in
academic careers, and has a connection to the
decolonization aspect of knowledge cultivation
— this is also about extended recognition of
achievements and contributions. A colleague
from Portland (USA) talks about "Team Char-
ters" as a tool to establish the basic under-



... dass eine Kultur der Wertschatzung maf3-
geblich fiir den Erfolg junger Wissenschaftler-
*innen ist, und der hohe Wettbewerb und das
daraus folgende Erflillen von Kennzahlen dem
hinderlich gegenlibersteht. Hier sind vor allem
Interessenskonflikte in Erstautorenschaften
bzw. durch top-down aufoktroyierte ,Ehrenau-
torenschaften” benannt (Fleming 2021).

Die Anerkennung von intellektuellen Leistun-
gen und Beitrdgen zeigt sich als ein zentrales
Element in der akademischen Laufbahn und
hat eine Verbindung zum Aspekt der Dekoloni-
sierung von Wissenskultivierung — auch hier
geht es um eine erweiterte Anerkennung von
Leistungen und Beitragen. Eine Kollegin aus
Portland (USA) spricht lber ,Team Charters”
als Instrument, um das Grundverstandnis der
Zusammenarbeit und Regeln fiir den Umgang
miteinander, mit Ergebnissen und Beitragen
festzulegen (Gewin 2021).

Diese drei Elemente unterstreichen nicht nur
zwischenmenschliche Relationalitdten — Bezie-
hungen im institutionellen Kontext, oder auch
die soziale Infrastruktur — in der Wissenschaft,
sondern stellen sie sogar als Erfolgsfaktoren
heraus. Relationalitdt ist auch ein wichtiger
Faktor in der Forschung um Wohlergehen
(wellbeing science), in der das Individuum in
seinem relationalen Dasein in Verbindung und
Wechselwirkung mit anderen Menschen, Tie-
ren und der Umwelt betrachtet wird (White
and Jha 2020). Das gilt auch fiir das Dasein und
Wirken in der Wissenschaft, wie Albert Einstein
1931 in Living Philosophies herausgestellt hat:

“Strange is our situation here upon earth. Each
of us comes for a short visit, not knowing why,
yet sometimes seeming to divine a purpose.
From the standpoint of daily life, however,
there is one thing we do know: that man is here
for the sake of other men — above all for those
upon whose smile and well-being our own hap-
piness depends, and also for the countless un-
known souls with whose fate we are connected
by a bond of sympathy. Many times a day | re-
alize how much my own outer and inner life is

standing of collaboration and rules for dealing
with each other, with results and contributions
(Gewin 2021).

These three elements not only emphasize in-
terpersonal relationality — relationships in the
institutional context, or also the social infra-
structure — in science, but even highlight it as a
success factor. Relationality is also an impor-
tant factor in well-being science, in which the
individual is considered in his or her relational
existence in connection and interaction with
other people, animals, and the environment
(White and Jha 2020). This is also true for being
and working in science, as Albert Einstein
pointed out in Living Philosophies in 1931:

"Strange is our situation here upon earth. Each
of us comes for a short visit, not knowing why,
yet sometimes seeming to divine a purpose.
From the standpoint of daily life, however,
there is one thing we do know: that man is here
for the sake of other men — above all for those
upon whose smile and well-being our own hap-
piness depends, and also for the countless un-
known souls with whose fate we are connected
by a bond of sympathy. Many times a day | re-
alize how much my own outer and inner life is
built upon the labors of my fellow-men, both
living and dead, and how earnestly | must exert
myself in order to give in return as much as |
have received. My peace of mind is often trou-
bled by the depressing sense that | have bor-
rowed too heavily from the work of other
men." (3)

While the editorial (2021: 301) to the above-
mentioned Special Issue in Nature criticizes
that the structures and mechanisms of evalua-
tion and reward of science are from the age of
"the lone scholar", the voices from the scien-
tific community indicate the importance of col-
laboration and cooperation. Networks in sci-
ence in particular — such as the Bonn Alliance
for Sustainability Research —have an important
mission here.
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built upon the labors of my fellow-men, both
living and dead, and how earnestly | must exert
myself in order to give in return as much as |
have received. My peace of mind is often trou-
bled by the depressing sense that | have bor-
rowed too heavily from the work of other men.”

(3)

Wahrend im Editorial (2021: 301) zu dem o.g.
Special Issue in Nature kritisiert wird, dass wir
die Strukturen und Mechanismen, die Wissen-
schaft evaluieren und belohnen, aus dem Zeit-
alter des ,einsamen Gelehrten” stammten, zei-
gen die Stimmen aus der Wissenschaft die
Wichtigkeit von Zusammenarbeit und Koope-
ration an. Gerade Netzwerke in der Wissen-
schaft — wie die Bonner Allianz fir Nachhaltig-
keitsforschung — haben hier einen wichtigen
Auftrag.

Nachdem die Geschaftsstelle der Bonner Alli-
anz fiir Nachhaltigkeitsforschung die vergange-
nen Jahre fir das erweiterte Kollegium der
Partnerinstitutionen zustandig war, geht die
Reise in 2023 in einen groBeren Kontext weiter.
Una Kliemann und ich werden uns im Rektorat
der Universitdit Bonn dem Aufbau des For-
schungsverbunds ,Bonn Research Alliance”
(BORA) widmen, der darauf abzielt, die regio-
nal ansassigen aufleruniversitaren Forschungs-
einrichtungen der vier grolRen Forschungsge-
sellschaften in Deutschland (Fraunhofer, Helm-
holtz, Leibnitz, Max Planck) und weitere, z.B.
die Partner der Bonner Allianz, starker mit der
Hochschullandschaft zu vernetzen. Wir freuen
uns auf diese spannende Aufgabe und die Her-
ausforderung, zu einer lebens- und liebens-
werten Wissenschaftsregion beitragen zu dir-
fen.

Sandra Gilgan,
Geschidiftsfiihrerin der Bonner
Allianz
Managing Director of the
Bonn Alliance

After the Head Office of the Bonn Alliance for
Sustainability Research has been responsible
for the colleagues from the partner institutions
for the past few years, the journey continues
into a larger context in 2023. Una Kliemann
and | will dedicate ourselves in the Rector’s
Office of the University of Bonn to the estab-
lishment of the research network "Bonn Re-
search Alliance" (BORA), which aims to
strengthen the interlinking of regionally based
non-university research institutions of the four
major research societies in Germany (Fraun-
hofer, Helmholtz, Leibnitz, Max Planck) and
others, e.g. the partner institutions of the Bonn
Alliance, with the university landscape. We are
looking forward to this exciting task and the
challenge of contributing to a liveable and lov-
able science region.
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2 Forschungsaktivitaten

2.1 Programmlinie ,,Sustainaibility —
Looking beyond 2030 (S-LB2030)

Gerade angesichts der angespannten internati-
onalen politischen Lage steht die Agenda 2030
als grolRe Errungenschaft der internationalen
Staatengemeinschaft und multilateraler Ver-
handlungen und Ubereinkiinfte da. Sie hat viel
dazu beigetragen, verschiedene Stimmen im
Prozess ihrer Genese einzubeziehen. Jedoch
wird von verschiedenen Seiten auch kritisiert,
dass sie doch sehr stark von ,,nérdlichen” und
y,westlichen” Paradigmen dominiert wird. Die-
se Dominanz fiihrt zu Bedenken, dass andere
Weltanschauungen und Ansatze, wie die Stim-
men indigener Volker und lokaler Gruppen, nur
unzureichend bericksichtigt werden. Fir eine
Folge-Agenda oder zumindest in Uberlegungen
fiir eine Nachhaltigkeit nach 2030 sollte frih-
zeitig Uber die Verbesserung bestehender Rah-
men und Instrumente nachgedacht werden.
Noch wichtiger ist, neue Wege des Denkens
Uber Nachhaltigkeit und die Wege zu ihrer Ver-
wirklichung zu erkunden.

Die Geschaftsstelle unterstiitzte mit

und in der Programmlinie interes- I
sierte Kolleg*innen aus den Part-
nerinstitutionen der Bonner Alli-
anz dabei, ihre Beitrage zu einer
,Post 2030“-Perspektive unter ei-
nem gemeinsamen Dach zu bin-
deln, miteinander zu diskutieren
und einem grofReren Publikum zu ver-
mitteln.

Hier geht es zum Video-Intro: https://youtu.be/
2GYBAI-Jk Y

Vorlesungsreihe: “50 years ‘The Limits to
Growth’ — Prospects in 1972 and 2022”

in Kooperation mit dem German Institute of
Development and Sustainability (IDOS)

2 Research Activities

2.1 Program Line "Sustainaibility —
Looking beyond 2030" (S-LB2030)

Particularly in light of the tense international
political situation, the 2030 Agenda stands as a
major achievement of the international com-
munity as well as multilateral negotiations and
agreements. It has done much to include
different voices in the process of its develop-
ment. However, there is also criticism from var-
ious quarters that it is nevertheless very much
dominated by "Northern" and "Western" para-
digms. This dominance leads to concerns that
other worldviews and approaches, such as the
voices of indigenous peoples and local groups,
are insufficiently considered. For a follow-up
agenda, or at least in thinking about post-2030
sustainability, early consideration should be
given to improving existing frameworks and
tools. Even more important is to explore new
ways of thinking about sustainability and the
pathways to achieving it.

With and in the program line, the Head Office
supported interested colleagues from the
partner institutions of the Bonn Al-
I liance to bundle their contribu-
tions to a "post 2030" perspective
under a common umbrella, to dis-
cuss them with each other and to
communicate them to a larger au-
dience.

Video Introduction:
youtu.be/2GYBAI-Jk Y

https://

Lecture Series: "50 years ‘The Limits to
Growth’ — Prospects in 1972 and 2022"

in cooperation with the German Institute of
Development and Sustainability (IDOS)

The lecture series "50 years ‘The Limits to
Growth’ — Prospects in 1972 and 2022" was or-
ganized on the occasion of the 50th anniver=
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Die Vortragsreihe ,50 Jahre ,Die Grenzen des
Wachstums’ — Perspektiven 1972 und 2022“
fand anlasslich des 50-jahrigen Jubildums des
Berichts ,,Die Grenzen des Wachstums” an den
Club of Rome (1972) statt. Die Vortrage griffen
zentrale Themen des Berichts auf, wie Land-
wirtschaft, natirliche Ressourcen, Energie,
technologische Innovationen und die Wissen-
schaft der Vorausschau.

30. Mai 2022: Kolumne ,,

“ von An-
dreas Stamm, Jakob Rhyner
und Hartmut lhne in Die aktu-
elle Kolumne (IDOS)

02. Juni 2022, 18-19:30 Uhr:

”

o
7

Eroffnungsvortrag von Prof. Dr. Ernst Ul-

rich von Weizsacker, deutscher Umweltwis-
senschaftler und Prasident des Club of Ro-
me von 2012 bis 2018

Aufzeichnung des Hybrid-Vortrags

21. November 2022: ,

“ — \Veranstal-
tungskooperation  mit
der
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sary of "The Limits to Growth" report to the
Club of Rome (1972)
hosted by the Bonn
Alliance for Sustain-
ability Research with
its partner institu-
tion the German In-
stitute of Develop-
ment and Sustainabil-
ity (IDOS). The lectures
took on central issues of the

report, such as agriculture, natural re-
sources, energy, technological inno-
vations and the science of foresight.

May 30, 2022: Column "

n
7

by Andreas Stamm, Jakob Rhyner und
Hartmut lhne in The Current Col-
umn (IDOS)

June 02, 2022, 6-7:30
pm:

, Opening
lecture by Prof. Dr. Ernst

Ulrich von Weizsacker,

German environmental sci-

entist and Co-President of the Club of
Rome between 2012 and 2018

Recording of the hybrid lecture on-

November 21, 2022: "
" (50 Years Limits
to Growth) — Event cooperation with

the research society
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2.2 Arbeit zu , Alternativen Nachhaltig-
keiten”

Im Sommer 2021 hat sich unter Mitwirkung
vieler Kolleg*innen aus verschiedenen Diszipli-
nen und Fachbereichen der Partnerinstitutio-
nen der Bonner Allianz fir Nachhaltigkeitsfor-
schung eine lockere Arbeitsgruppe zum Thema
»Alternative Nachhaltigkeiten” zusammenge-
schlossen. Ziel der AG ist es, sog. ,alternative”
Praktiken, Ansatze, Konzepte und Verstandnis-
se, Strategien und Initiativen der Nachhaltig-
keit zu identifizieren, zusammenzufiihren und
zu analysieren. , Alternativ’ meint hier Arten
und Weisen die aktuellen 6kologischen, sozia-
len und 6konomischen Krisen auf eine Weise
zu bewiltigen, die in den aktuellen Main-
stream-Nachhaltigkeitsdiskursen und -pro-
grammen (noch) nicht enthalten sind. Sie kon-
nen Aufschluss geben (iber andere Perspekti-
ven auf bzw. Umgangsarten mit gelebter Reali-
tat, die auf Gbergeordneter Ebene Wissen fir
nachhaltige Entwicklung und Empfehlungen
flr Aktion in der Praxis oder Politiken berei-
chern kénnen. Die Einbindung dieser alternati-
ven Ansatze in die Wissenschaft hat so zum
Ziel, bestehende Gedankengebdude und Me-
thoden einer kritischen Prifung zu unterzie-
hen entlang der Frage, inwiefern unsere kon-
zeptionellen Instrumentarien bereits ,alterna-
tiven Nachhaltigkeiten” theoretisieren kénnen
und inwiefern entlang neuer Kategorien Theo-
rien weiterentwickelt werden kdnnen oder
auch neue Ansatze geschaffen werden kdnnen
und missen. Hier ist der interdisziplindre Dia-
log maRgeblich. Langfristig wird uns dies er-
moglichen, ein breiteres Spektrum an geleb-
ten Realitdten in unsere Forschung und Leh-
re einzubeziehen.

An dieser Arbeitsgruppe sind mehr als 30
Wissenschaftler*innen verschiedener Insti-
tute der Universitat Bonn und weiterer Einrich-
tungen in Bonn beteiligt, darunter das Institut
fir Orient- und Asienwissenschaften (IOA), das
Geographische Institut, das Interdisziplindre
Lateinamerika-Zentrum (ILZ), die Geschafts-

2.2 Work on "Alternative Sustainabilities"

In the summer of 2021, with the participation
of many colleagues from different disciplines
and departments of the partner institutions of
the Bonn Alliance for Sustainability Research,
an informal working group on the topic of "Al-
ternative Sustainabilities" has come together.
The aim of the WG is to identify, bring together
and analyze so-called "alternative" practices,
approaches, concepts and understandings,
strategies and initiatives of sustainability. "Al-
ternative" here means ways of addressing cur-
rent environmental, social, and economic
crises in ways that are not (yet) included in cur-
rent mainstream sustainability discourses and
programs. They can shed light on other per-
spectives on or ways of dealing with lived real-
ities that can enrich higher-level knowledge for
sustainable development and recommenda-
tions for action in practice or policies. The inte-
gration of these alternative approaches into
science thus aims at critically examining ex-
isting thought structures and methods along
the question of how far our conceptual tools
can already theorize "alternative sustainabili-
ties" and how far theories can be further devel-
oped along new categories or how new ap-
proaches can and must be created. Here, inter-
disciplinary dialogue is crucial. In the long run,
this will enable us to include a broader spec-
trum of lived realities in our research and

teaching.

More than 30 scientists
from various institutes of
the University of Bonn
and other institutions
in Bonn are involved in
this working group, in-
cluding the Institute of
Oriental and Asian Stud-
ies (I0A), the Institute of
Geography, the Interdiscipli-

nary Latin America Center (ILZ), the Head
Office of the Bonn Alliance for Sustainability
Research, the Center for Development Re-
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stelle der Bonner Allianz flir Nachhaltigkeits-
forschung, das Zentrum fir Entwicklungsfor-
schung (ZEF), das German Institute of Develop-
ment and Sustainability (IDOS), sowie die Uni-
versitdt der Vereinten Nationen, Institut fir
Umwelt und menschliche Sicherheit (UNU-
EHS). Diverse Ansatze zur Nachhaltigkeit sollen
insbesondere im Dialog mit Kolleg*innen aus
Wissenschaft und Praxis im Globalen Siden er-
ortert werden, um von dort aus Nachhaltigkeit
und ihre Umsetzung in ,glokalen” Kontexten
(im Spannungsfeld zwischen lokal und global)
kritisch (und neu) zu Uberdenken. In diesem
Sinne heiRt die AG auch die SDG-Fellows der
Universitdt Bonn, die sich fiir unsere Gruppe
interessieren, herzlich willkommen.

Ansprechpartnerinnen Contact persons:

Prof. Dr. Kristina GroRmann (Universitat
Bonn / University of Bonn)
kgrossma@uni-bonn.de

Kehinde Balogun (UNU-EHS)

Dr. Sandra Gilgan (Universitat Bonn / Universi-
ty of Bonn) s.gilgan@uni-bonn.de

Erfolgreich eine Arbeitsgruppe unter dem
Deutschen Komitee fiir Nachhaltigkeitsfor-
schung (DKN) in Future Earth eingeworben

Die von Sandra Gilgan und Kristina GroRmann
(Sprecherinnen der Gruppe) sowie sieben wei-
teren Wissenschaftler*innen initiierte Arbeits-
gruppe mit dem Titel ,Alternative Sustainabili-

search (ZEF), the German Institute of Develop-
ment and Sustainability (IDOS), and the United
Nations University, Institute for Environment
and Human Security (UNU-EHS). Diverse ap-
proaches to sustainability will be discussed es-
pecially in dialogue with colleagues from sci-
ence and practice in the Global South, in order
to critically (and newly) rethink sustainability
and its implementation in "glocal" contexts (in
the field of tension between local and global)
from there. In this spirit, we also welcome SDG
Fellows from the University of Bonn who are
interested in joining our group.

Successfully acquired a working group under
the German Committee for Sustainability Re-
search (DKN) in Future Earth

The working group initiated by Sandra Gilgan
and Kristina GroBmann (spokespersons of the
group) and seven other scientists entitled "Al-
ternative Sustainabilities. Between local con-

ties. Between local contexts and global meas-

texts and global measures" was approved as

ures” wurde im Rahmen der Ausschreibung fur
DKN-Arbeitsgruppen  mit  der  Laufzeit
2022-2024 bewilligt. Future Earth ist eine glo-
bale Initiative zur Starkung der Schnittstelle
zwischen Politik und Wissenschaft, die 2012
zur UN-Konferenz zu nachhaltiger Entwicklung
in Rio gestartet wurde. DKN befasst sich mit
dem Stand von und der Agenda der deutschen
Nachhaltigkeitsforschung und funktioniert
auch als Beratungsinstanz in Sachen Nachhal-
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part of the call for DKN working groups with a
duration of 2022-2024. Future Earth is a global
initiative to strengthen the interface between
policy and science, launched in 2012 during
the UN Conference on Sustainable Develop-
ment in Rio. DKN addresses the state of and
agenda for German sustainability research and
also functions as an advisory body on sustain-
ability research to the German Research Foun-
dation (DFG), which funds the working group.
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tigkeitsforschung in Richtung der Deutschen
Forschungsgemeinschaft (DFG), die die Ar-
beitsgruppe fordert.

Die Arbeitsgruppe geht von der Erkenntnis aus,
dass der gegenwartige globale ,,Mega-Diskurs”
Uber Nachhaltigkeit, zu dem auch die Ziele fir
nachhaltige Entwicklung (SDGs) gehoéren, weit-
gehend von ,westlichen” und ,noérdlichen”
Perspektiven, Narrativen, Ideen und Standards
gepragt ist. Perspektiven aus dem Globalen Si-
den werden kaum einbezogen, aber Nachhal-
tigkeit als globales Anliegen erfordert die Ein-
beziehung eines breiteren Verstandnisses des-
sen, was moderne Gesellschaften im Wesentli-
chen sind, wie sie gedacht sind und wie die Be-
ziehungen zwischen Mensch und Natur in den
Gesellschaften weltweit verstanden, umge-
setzt und in der Weltanschauung und Politik re-
flektiert werden. Wissenschaftliche Er-
kenntnisse, die als Grundlage fir
politische MalRnahmen und Ent-
scheidungen dienen konnen,
missen sich der epistemischen
und ontologischen Unterschiede
und Ahnlichkeiten zwischen west-
lichem und lokalem oder indige-
nem Wissen bewusst sein und diese
angemessen beriicksichtigen.

Die Arbeitsgruppe konzentriert sich auf das
Spannungsfeld zwischen divergierenden Nach-
haltigkeitstheorien, Konzepten der normativen
Nachhaltigkeit, dem SDG-Ansatz und der An-
wendbarkeit verschiedener Nachhaltigkeits-
konzepte und -ansdtze auf unterschiedlichen
Skalen. ,,Skalen” beziehen sich auf Hierarchien
oder Beziehungen zwischen von Menschen ge-
schaffenen Raumen und werden konzeptionell
in verschiedenen Disziplinen wie der politi-
schen Geographie und der Anthropologie ver-
wendet. Fir eine interdisziplindre wissen-
schaftliche Auseinandersetzung mit dem ,glo-
balen” Nachhaltigkeitsdiskurs in Wechselwir-
kung mit lokalen, regionalen und nationalen
Perspektiven, Einflissen und Auswirkungen
haben sie ein hohes analytisches Potenzial. Die

The working group starts from the recognition
that the current global "mega-discourse" on
sustainability, which includes the Sustainable
Development Goals (SDGs), is largely domi-
nated by "Western" and "Northern" perspec-
tives, narratives, ideas, and standards. Per-
spectives from the Global South are rarely in-
cluded, but sustainability as a global concern
requires the inclusion of a broader understand-
ing of what modern societies essentially are,
how they are conceived, and how human-
nature relationships are understood, enacted,
and reflected in worldviews and policies in so-
cieties worldwide. Scientific knowledge that
can inform policy and decision-making must be
aware of and appropriately account for epis-
temic and ontological differences and similari-
ties between Western and local or indigenous
knowledge.

The working group focuses on the
tension between divergent sus-
tainability theories, concepts of
normative sustainability, the SDG
approach, and the applicability of
different sustainability concepts
and approaches at different scales.

"Scales" refer to hierarchies or rela-

tionships between human-made spaces
and are used conceptually in various disci-
plines such as political geography and anthro-
pology. They have high analytical potential for
interdisciplinary scholarly engagement with
the "global" sustainability discourse as it inter-
acts with local, regional, and national perspec-
tives, influences, and impacts. Discussing sus-
tainability cases from different disciplines
along scale concepts will be useful for further
developing interdisciplinary scientific methods
for sustainability science; it will involve and
benefit practitioners.

First meetings took place in Bonn and Berlin in
2022.
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Diskussion von Nachhaltigkeitsfdllen aus ver-
schiedenen Disziplinen entlang von Skalenkon-
zepten wird fir die Weiterentwicklung interdis-
ziplinarer wissenschaftlicher Methoden fir die
Nachhaltigkeitswissenschaft niitzlich sein; sie
wird Praktiker*innen involvieren und ihnen zu-
gutekommen.

Erste Treffen fanden 2022 in Bonn und Berlin
statt.

Vortrage zu Alternativen Nachhaltigkeiten

19.10.2022: ,Alternative Sustainabilities”, Dr.
Sandra Gilgan (Universitdt Bonn) & Kehinde Ba-
logun (UNU-EHS), im Rahmen des Interdiszipli-
naren Einfiihrungsprogramms 2022 der Dokto-
randen der Bonn International Graduate
School on Development Research (BIGS-DR).

24.11.2022: ,Alternative Nachhaltigkeiten?
Zwischen lokalen Kontexten und globalen Di-
mensionen®, Prof. Dr. Kristina GroBRmann und
Dr. Sandra Gilgan (Universitdt Bonn), im Rah-
men der Ringvorlesung zu ,Nachhaltigkeit.
Uber Ressourcen und Bediirfnisse”.

2.3 Digitainable —
Digitalisierung und
Nachhaltigkeit

Die Chancen und Risiken der Digi-

talisierung, speziell der kinstli-

chen Intelligenz, sind ein beherr-

schendes Thema in der 6ffentlichen
Diskussion. Speziell gilt dies fiir die
Frage, wo moderne digitale Technologien der
nachhaltigen Entwicklung férderlich sind, und
wo sie diese moglicherweise behindern. Dieser
Frage hat sich das vom BMBF geférderte Pro-
jekt digitainable (Digitalisierung und Nachhal-
tigkeit: systematische indikatorenbasierte Un-
tersuchung des Spannungsfeldes zwischen Pro-
zessen der Digitalisierung und nachhaltiger
Entwicklung) gewidmet, das am 30. Juni abge-
schlossen wurde. An diesem Pilotprojekt in der
Bonner Allianz beteiligt waren drei wissen-
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digitainable ¥

Presentations on "Alternative Sustainabili-
ties"

October 19, 2022: "Alternative Sustainabili-
ties", Dr. Sandra Gilgan (University of Bonn) &
Kehinde Balogun (UNU-EHS), as part of the In-
terdisciplinary Introduction Program 2022 of
the doctoral students of the Bonn International
Graduate School on Development

Research (BIGS-DR).

November 24, 2022: "Al-
ternative Sustainabilities.
Between local contexts
and global dimensions",
Prof. Dr. Kristina Grol3-
mann and Dr. Sandra Gil-
gan (University of Bonn), as
part of the lecture series on
"Sustainability. About resources and needs"
(Nachhaltigkeit.  Uber  Ressourcen  und
Beddirfnisse).

2.3 Digitainable - Digitalization
and Sustainability

The opportunities and risks of

digitalization, especially artificial

intelligence, are a dominant topic
in the public debate. This applies
in particular to the question of
where modern digital technologies

are conducive to sustainable development
and where they may hinder it. This question
was addressed by the BMBF-funded project
digitainable (Digitalization and Sustainability:
Systematic Indicator-Based Investigation of the
Interaction between Processes of Digitalization
and Sustainable Development), which was
completed on June 30. Three research asso-
ciates were involved in this pilot project within
the Bonn Alliance: Dr. Shivam Gupta
(2019-2022), Dr. Mahsa Motlagh (2019-2021),
and Jazmin Campos Zeballos (2021-2022).
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https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/projects/digitainable/

schaftliche Mitarbeitende: Dr. Shivam Gupta
(2019-2022), Dr. Mahsa Motlagh (2019-2021),
und Jazmin Campos Zeballos (2021-2022).

Eine Hauptschwierigkeit bei der Erforschung
des Einflusses der Digitalisierung auf die nach-
haltige Entwicklung (,digitainability”) besteht
darin, dass sowohl die Begrifflichkeiten der
Nachhaltigkeit als auch der Digitalisierung auf
unterschiedliche Weise und oft unscharf be-
nutzt werden, was einen systematischen Zu-
gang erschwert.

Die bisher umfassendste Darstellung und
Strukturierung des Begriffs der Nachhaltigkeit
ist durch die UN Agenda 2030 mit den 17 Nach-
haltigkeitszielen (Sustainable Development
Goals, SDGs) gegeben, welche ihrerseits durch
ein System von 232 Indikatoren unterlegt sind.
Dieses Indikatorensystem wurde im Projekt di-
gitainable als zentraler Bezugspunkt fiir die Be-
urteilung der Nachhaltigkeit von digitalen
Technologien, Tools und Services benutzt. Es ist
wichtig zu bemerken, dass die Digitalisierung
im Jahr 2015 hochstens bruchstiickhaft in die
Agenda 2030 bzw. in die SDGs Eingang gefun-
den hat. Explizit erwahnt werden praktisch nur
(Mobil-)Telefonie und Internet. Die kiinstliche
Intelligenz findet noch keinerlei Erwahnung.

Nach Zwischenschritten wurde im Projekt als
zentrales Ergebnis das Digitainability Assess-
ment Framework (DAF, Gupta and Rhyner
2022) entwickelt. Gegenstand der Untersu-
chung sind im DAF nicht einzelne Teiltechnolo-
gien, sondern sog. Digitalisierungs-Interventio-
nen (DI), womit konkrete digitale Tools oder
Services gemeint sind. Es ist sehr wichtig, zu-
sammen mit einer DI auch den Kontext darzu-
stellen, in dem sie angewandt wird. Beispiels-
weise hangt die Wirksamkeit eines IT-gestlitz-
ten Friihwarnsystems stark davon ab, ob und
wie es an die gesellschaftlichen, kulturellen,
und politischen Bedingungen in der Anwen-
dungsregion angepasst ist.

Im DAF wird eine gegebene DI auf das ganze
SDG-Indikatorensystem abgebildet und er-

A major difficulty in exploring the impact of
digitalization on sustainable development
("digitainability") is that the conceptualizations
of both sustainability and digitalization are
used in different ways and often indistinctly,
making systematic access difficult.

The most comprehensive representation and
structuralization of the concept of sustainabil-
ity to date is provided by the UN Agenda 2030
with its 17 Sustainable Development Goals
(SDGs), which in turn are underpinned by a sys-
tem of 232 indicators. This system of indicators
was used in the digitainable project as a central
reference point for assessing the sustainability
of digital technologies, tools and services. It is
important to note that in 2015, digitalization
was at best only fragmentarily included in the
2030 Agenda or the SDGs. Mentioned explicitly
are practically only (mobile) telephony and the
Internet. Artificial intelligence is not yet men-
tioned at all.

After intermediate steps, the Digitainability As-
sessment Framework (DAF, Gupta and Rhyner
2022) was developed in the project as a central
result. In the DAF, the subject of the investiga-
tion are not individual sub-technologies, but
so-called digitalization interventions (DI), refer-
ring to concrete digital tools or services. It is
very important to depict the context in which a
Dl is applied. For example, the effectiveness of
an IT-based early warning system depends
strongly on whether and how it is adapted to
the social, cultural, and political conditions in
the region of application.

In the DAF, a given DI is mapped to the entire
SDG indicator system and it is determined
whether and how each indicator is affected by
the DI. This ensures that not only the directly
intended effects of the DI are examined, but
also side effects of both a positive nature (syn-
ergies) and a negative nature (trade-offs). The
DAF thus has the character of a comprehensive
technology impact assessment.
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mittelt, ob und wie jeder Indikator durch die DI
beeinflusst wird. Dadurch wird sichergestellt,
dass nicht nur die mit der DI direkt beabsichtig-
ten Effekte untersucht werden, sondern auch
Nebeneffekte sowohl positiver Art (Synergien),
als auch negativer Art (Trade-Offs). Das DAF hat
damit den Charakter einer umfassenden Tech-
nologiefolgeneinschatzung.

Aullerhalb der eigentlichen Forschungsaktivi-
taten war die Netzwerkbildung ein wichtiges
Ziel des Projektes. Zum Zeitpunkt der Projekt-
startes im Sommer 2019 gab es noch kaum Li-
teratur zum Thema, und es existierte noch kei-
ne etablierte Forschungs-Community. Das Pro-
jekt hat mit zwei internationalen Workshops,
dem digitainable Thinkathon (2020)

und dem digitainable Forum
(2021), wesentlich zur Netz-
werkbildung beigetragen, nicht
nur mit der Wissenschaft, son-
dern auch mit dem offentlichen
und dem Privatsektor. Abschlie-
Rend wurden mit der internati-
onalen digitainable  Spring
School (2022) auch Studierende
und junge Wissenschaftler*innen an-
gesprochen.

In einem abschieBenden Arbeitspakt des Pro-
jektes wurde vertieft auf die Problematik der
Energiebilanz von digitalen Anwendungen ein-
gegangen. Obwohl es verschiedene Untersu-
chungen zum Energieverbrauch gewisser An-
wendungen (z.B. Blockchain oder Training von
neuronalen Netzen) gibt, ergeben diese noch
kein aussagekraftiges Gesamtbild. In einem An-
schlussprojekt mit einem Industriepartner
(DETECON International GmbH) wird deshalb
ein umfassendes Life Cycle Analyse-Konzept
angestrebt, die nicht nur den Energieverbrauch
durch ein DI, sondern auch damit verbundene
Einsparungen ermittelt und damit einer schlis-
sigeren Beurteilung der Energieproblematik
beitragt.
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In addition to the actual research activities,
network building was an important goal of the
project. At the time of the project start in sum-
mer 2019, there was hardly any literature on
the topic and no established research commu-
nity existed yet. The project contributed signifi-
cantly to network building with two interna-
tional workshops, the digitainable Thinkathon
(2020) and the digitainable Forum (2021), not
only with the scientific community but also
with the public and private sectors. Finally, the
international digitainable Spring School (2022)
also addressed students and young scientists.

In a concluding work package of the project,
the problem of the energy balance of digital
applications was addressed in more
detail. Although there are various
studies on the energy consump-
tion of certain applications (e.g.
blockchain or neural network
training), these do not yet pro-
vide a meaningful overall pic-
ture. In a follow-up project with
an industrial partner (DETECON
International GmbH), a compre-
hensive life cycle analysis concept is
therefore being sought, which will not only de-
termine the energy consumption by a DI, but
also the associated savings and thus contribute
to a more conclusive assessment of the energy
problem.

Referenzen / References:

S. Gupta and J. Rhyner, "Mindful application of
digitalization for sustainable development: The
Digitainability Assessment Framework", Sus-
tainability: Sustainable Engineering and Sci-
ence. (2022), 14, 3114. https://doi.org/
10.3390/su14053114
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3 Ausbildung und Transfer in
der Bonner Allianz

Die Partnerinstitutionen der Bonner Allianz fir
Nachhaltigkeitsforschung bieten ein breites
Spektrum an grundstandiger und weiterfih-
render Ausbildung, wissenschaftlicher Qualifi-
zierung und Kapazitatsentwicklung im Rahmen
von Nachhaltigkeit und nachhaltiger Entwick-

lung.
g Fiir weitere Informationen auf die Kreise klicken.

¥
Capacity
“Building

Transfer & .

Bﬁea{ct\ 7.

3.1 Nachhaltigkeit und Konsum am
Lehrstuhl fiir Globalen Wandel und
Systemische Risiken

Publikationen / Publications

3 Education and Transfer in
the Bonn Alliance

The partner institutions of the Bonn Alliance
for Sustainability Research offer a wide range
of graduate and postgraduate programs, short-
term training programs and capacity building
in the context of sustainability and sustainable
development.

Click on the Bubbles for further information.

m Wy
Strdé’tures‘g?_;
Centers L1

3.1 Sustainability and Consumption at the
Chair of Global Change and Systemic Risks

Jacobs, Kathleen. “Driven by personal or environmental gains? Investigating consumer motives be-
hind purchasing long-lasting products”. Journal of Cleaner Production 135505 (2022).

Jacobs, Kathleen, and Jacob Horisch. “The Importance of Product Lifetime Labelling for Purchase
Decisions: Strategic Implications for Corporate Sustainability Based On a Conjoint Analysis in Ger-
many.” Business Strategy and the Environment 31, no. 4 (2022): 1275-1291.

Lehre und Kooperationen / Teaching and Cooperation

Module “Sustainability & Risk” (for M.Sc. Students)

Themen: Wirtschaftswachstum, Nachhaltigkeitsmanagement, erneuerbare Ressourcen, nachhalti-
ger Konsum / Themes: Economic growth, Sustainability management, Renewable resources, Sus-

tainable consumption
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https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/training-and-education/#shortterm
https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/training-and-education/#bachelor
https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/training-and-education/#phd
https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/training-and-education/#capacity
https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/transfer-research/
https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/transfer-education/
https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/transfer-policyadvice/
https://www.bonnalliance.de/en/bonn-alliance/research-education-transfer/transfer-structures-centers/
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Lectures in “Behavioural Economics in Agri-Food Markets” (for M.Sc.

students)

Themen: EU-Standardmodell, Heuristik, Prospect Theory, Framing,
soziale Praferenzen, nachhaltiger Konsum / Themes: Standard EU
Model, Heuristics, Prospect Theory, Framing, Social Preferences,

Sustainable Consumption

1 2 RESPONSIBLE
CONSUMPTION
AND PRODUCTION

O

Forschungsstudie in Kooperation mit der TU Berlin, Fachgebiet: Sozi-

al-6kologische Transformation und nachhaltige Digitalisierung, zu nach-

haltigem Konsum bei Mobiltelefonen. / Research study in cooperation with

the TU Berlin, Department: Social-Ecological Transformation and Sustainable Digitalization, on su-

stainable consumption in cell phones.

Vortrige im 6ffentlichen Engagement / Lectures in Public Engagement

Jacobs, Kathleen: ,Nachhaltiger Konsum: Was sagt die Wissenschaft, was sagen Sie?“ 13. Bonner
Wissenschaftsnacht ,nach(haltig)geforscht” / “Sustainable consumption: What does science say,

what do you say?” 13th Bonn Science Night

3.2 Engagement mit der Zivilgesellschaft:
Service Learning an der Uni Bonn

Nachhaltigkeitsforschung und Bildung fir
nachhaltige Entwicklung sind zwei Bereiche,
die durch hohe Interdisziplinaritdt und die Zu-
sammenarbeit von Interessensvertreter*innen
aus diversen Sektoren wie Wissenschaft, Wirt-
schaft, Politik und Zivilgesellschaft gepragt
sind. Damit Studierende friihzeitig auf die
Komplexitat eines solchen Arbeitsbereiches
vorbereitet sind, und die dahinterstehende ge-
sellschaftliche Verantwortung wahrnehmen
und leben kénnen, braucht es in der universita-
ren Lehre Formate, die auf diese gesellschaftli-
chen Anforderungen eingehen.

Service Learning (i.e. Lernen durch Engage-
ment) ist eine Lehr- und Lernform, die fachli-
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Dr. Kathleen Jacobs

Wissenschaftliche Mitarbeiterin Nachhaltiger
Konsum /

Research Associate Sustainable Consumption

+49 (0)228/73-68765
kathleen.jacobs@uni-bonn.de

3.2 Engagement with Civil Society:
Service Learning at the University of Bonn

Sustainability research and education for sus-
tainable development are two fields that are
characterized by a high degree of interdisci-
plinarity and the cooperation of stakeholders
from diverse sectors such as science, business,
policy and civil society. In order for students to
be prepared for the complexity of such a field
of work at an early stage, and to be able to per-
ceive and live the social responsibility behind
it, formats are needed in university teaching
that address these social requirements.

Service learning (that is, learning through en-
gagement) is a form of teaching and learning
that combines subject-specific learning in class
with social engagement. Since summer 2020,


https://www.bonner-wissenschaftsnacht.de/start/
https://www.bonner-wissenschaftsnacht.de/start/
https://www.bonner-wissenschaftsnacht.de/start/

ches Lernen im Unterricht mit gesellschaftli-
chem Engagement verbindet. Seit dem Som-
mer 2020 baut die Universitat Bonn diese Form
der Didaktik weiter aus, um Studierende auf
die groRen gesellschaftlichen Herausforderun-
gen der Zeit vorzubereiten. Um Lehrenden und
Studierenden einen Einstieg in die Thematik zu
vereinfachen und sie mit Praxispartner*innen
flr Projekte zusammenzubringen, bildet die
Koordinierungsstelle Service Learning eine
Plattform und Unterstiitzungsangebote.

Im Jahr 2022 wurden diverse Service Learning-
Kurse im Bereich der Sprach-, Geo- und Medi-
enwissenschaften angeboten, einige davon
erstmalig. Die Zusammenarbeit ging hier tber
die jeweiligen Fachbereiche weit hinaus; inner-
halb der Universitat gab es ein starkes Zusam-
menwirken mit der Stabsstelle fiir Chancenge-
rechtigkeit und Diversitat, und im zivilgesell-
schaftlichen bzw. dem Praxisbereich mit dem
Bildungs- und Familienzentrum Vielinbusch,
dem Wissenschaftsladen (WILA) Bonn, Slow
Food Deutschland e.V. und der Verbraucher-
zentrale NRW. Aus dem Kurs ,Medienpraxis
Film/Video” sind einige Filme zu Themen wie
,Nachhaltig im Alltag”, Erndhrungsbewusstsein
sowie Alternativen zur Lebensmittelver-
schwendung entstanden. Ein interdisziplinares
Seminar ,Klimawandel — Learning for Future”
mit einer Podien-Reihe hat einen praxisnahen,
von den Studierenden ausgehenden Impuls fiir
neues Lernen und Lehren im Bereich Klima-
wandel gegeben.

Highlights:

Best Practice Projekte aus dem Service Lear-
ning: von Campuspldanen Uber nach-

haltige Weiterverwertung von
Kaffeesatz bis zu mathemati-
schen Spaziergangen

Service Learning auf dem Tag
der Nachhaltigkeit der Universi-
tat Bonn, Mai 2022

Videoprojekte aus Service Learn-
ing-Kursen auf dem ecigenen You-
Tube-Kanal.

the University of Bonn has been further ex-
panding this form of didactics to prepare stu-
dents for the major societal challenges of our
time. To facilitate lecturers’ and students’ entry
into the topic and to bring them together with
practice partners for projects, the Service
Learning Coordination Office provides a
platform and support services.

In 2022, various Service Learning courses were
offered in the area of geosciences as well as
language and media studies, some of them for
the first time. The cooperation here went far
beyond the respective departments; within
the university there was strong cooperation
with the Office for Equal Opportunity and Di-
versity, and in the civil society or practice area
with the Vielinbusch Education and Family
Center, the Wissenschaftsladen (WILA) Bonn,
Slow Food Deutschland eV. and the Ver-
braucherzentrale (consumer advice center)
NRW. The course "Media Practice Film/Video"
has produced a number of films on topics such
as "everyday sustainability"”, nutritional aware-
ness and alternatives to food waste. An inter-
disciplinary seminar "Climate Change — Learn-
ing for Future" with a panel series has provided
a practical, student-driven impetus for new
learning and teaching in the

field of climate change.

Highlights:

Best practice projects
from Service Learn-
ing: from campus
plans to sustainable
recycling of coffee
grounds to math
walks

Service Learning at the Sustain-

ability Day of the University of
Bonn, May 2022.

Video projects from service
learning courses on the
YouTube channel.
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4 Netzwerkkommunikation

Der Output via die Social-Media-Kanédle der
Bonner Allianz ist in Anlehnung an die erfolg-
reiche Strategie 2021 in 2022 weitergefiihrt
worden. Wiederholt haben wir Social-Media-
Kampagnen eingesetzt, um gezielt Forschung
und Publikationen aus der Bonner Allianz von
der lokalen bis hin zur internationalen Sicht-
barkeit im Rahmen thematisch designierter
UN-Tage zu platzieren. Fir die insgesamt funf
Kampagnen haben wir uns vier UN-Tage ausge-
sucht, die thematisch aktuelle Debatten und
Themen des Weltgeschehens und innerhalb
der Bonner Allianz aufgreifen, und dazu in Zu-
sammenarbeit mit den Kolleg*innen der
Offentlichkeitsarbeit der Partnerinstitutionen
und ausgewadhlten Wissenschaftler*innen pas-
sende Kampagnen erstellt:

- Am International Women’s Day (8. Marz) ha-
ben wir Frauen in Change-Maker-Positionen,
sei es in einer hohen Fuhrungsposition und/
oder als Wissenschaftlerin, in der Bonner Alli-
anz zum Thema ,Gender Equality Today for a
Sustainable Tomorrow” zu Wort kommen las-
sen (passend zu SDG 5 Geschlechtergerechtig-
keit);
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Ansprechpartnerinnen / Contact persons:

Jingjing He
Koordinatorin / Coordinator

+49 (0)228/73-4949
j.he@uni-bonn.de

Jessica Pilger
Studentische Hilfskraft / Student Assistant

+49 (0)228/73-4949
j.pilger@uni-bonn.de

4 Network Communication

The output via the social
media channels of the

Bonn Alliance has been
continued in 2022 in

line with the successful

2021 strategy. We have
repeatedly used social

media campaigns to

place targeted research

and publications from the
Bonn Alliance in local as well as
international visibility within the framework of
the thematically designated UN Days. For a to-
tal of five campaigns, we have chosen four UN
days that thematically address current debates
and issues in world affairs and within the Bonn
Alliance, and created appropriate campaigns in
collaboration with colleagues from the public
relations departments of partner institutions
and selected scientists:

- On International Women's Day (March 8), we
had women in change-maker positions, be it in
a high leadership position and/or as a scientist,
speak out in the Bonn Alliance on the topic of


mailto:j.he@uni-bonn.de
mailto:j.he@uni-bonn.de

- am International Day for Biological Diversity
(22. Mai) haben wir Projekte und Publikatio-
nen zum Thema "Building a shared future for
all life" prasentiert (passend zu SDG 13 MaR-
nahmen zum Klimaschutz, SDG 14 Leben unter
Wasser & SDG 15 Leben an Land)

- und am World Food Safety Day (7. Juni) ha-
ben wir selbiges zum Thema ,Safer Food,
Better Health” vorgestellt (korrespondierend
mit den SDG 2 Kein Hunger & SDG 3 Gesund-
heit und Wohlergehen).

- Die Notwendigkeit von ,Stop Food Loss and
Waste. For the People. For the Planet.” haben
wir am International Day of Awareness on
Food Reduction (23. September) anhand von
Quote Cards von Forschenden der Universitat
Bonn und IDOS hervorgehoben (im Einklang
mit SDG 12 Nachhaltiger Konsum);

-am 15. November haben wir das 5-jahrige Ju-
bilaum der Bonner Allianz digital mit Gluck-
winschen von Allianzratsmitgliedern gefeiert
(SDG 17 Partnerschaften zur Erreichung der
Ziele), die wir auf unserenb Social-Media-Kana-
len veroffentlicht haben (s. auch 1.2).

Auf dem im Jahr 2020 gegriindeten YouTube
Kanal der Bonner Allianz haben wir 2022 ein

(1) aktuelles ,Welcome to the Bonn Alliance”-
Video, das die Umbenennungen der Partner-
institutionen BICC und IDOS beriicksichtigt und

(2) einen Live-Mitschnitt der Veranstaltung
,Limits to Growth — Can the Anthropocene be-
come sustainable?” (im Rahmen der Vorle-
sungsreihe ,,50 years ,The Limits to Growth —
Prospects in 1972 and 2022“ organisiert in Ko-
operation mit IDOS) sowie

(3) ein Interview mit Ernst Ulrich von Weizsa-
cker (produziert von IDOS) veroffentlicht.

Insgesamt sind alle Kommunikationskanale der
Bonner Allianz gewachsen. Die Facebookseite
verzeichnet ca. 50, Twitter ca. 320 und Linke-
din ca. 500 neue Follower*innen. Twitter
bleibt seit bereits 2019 der Kanal mit der groi3-
ten Reichweite.

"Gender Equality Today for a Sustainable To-
morrow" (matching SDG 5 Gender Equality);

- on the International Day for Biological Diver-
sity (May 22), we presented projects and pub-
lications on "Building a shared future for all
life" (SDG 13 Climate Action, SDG 14 Life Below
Water and SDG 15 Life on Land)

- and on World Food Safety Day (June 7) on
"Safer Food, Better Health" (corresponding to
SDG 2 No Hunger & SDG 3 Health and Wellbe-

ing).

- The need for "Stop Food Loss and Waste. For
the People. For the Planet." we highlighted on
the International Day of Awareness on Food
Reduction (September 23) using Quote Cards
from researchers at the University of Bonn and
IDOS (in line with SDG 12 Sustainable Con-
sumption);

- on November 15, we celebrated the 5th an-
niversary of the Bonn Alliance digitally with
congratulations from Bonn Alliance Council
members (SDG 17 Partnerships to Achieve the
Goals) which we posted on our social media
channels (see also 1.2).

On the YouTube channel of the Bonn Alliance,
founded in 2020, we published an up-to-date

(1) "Welcome to the Bonn Alliance" video in
2022, considering the renaming of the partner
institutions BICC and IDOS,

(2) and a live recording of the event "Limits to
Growth — Can the Anthropocene become sus-
tainable?" (as part of the lecture series "50
years ‘The Limits to Growth’ — Prospects in
1972 and 2022" organized in cooperation with
IDOS), as well as

(3) an interview with Ernst Ulrich von
Weizsacker (produced by IDOS).

Overall, all communication channels of the
Bonn Alliance have grown. The Facebook page
recorded about 50, Twitter about 320 and
LinkedIn about 500 new followers. Twitter re=
mains the channel with the largest reach since

2019.
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4.2 Social Media 4.2 Social Media

Facebook, Twitter, LinkedIn & YouTube Facebook, Twitter, Linkedin & YouTube
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Bonn Alliance for Sustainability Research

Did you know that yesterday was #BiodiversityDay?

Dr Jack ©'Connor (United Nations University - Institute for Environment and
Human Security (UNU-EHS)) points out why #biodiversity is so important for our
well-being. He is one of the leading authors of the “Interconnected Disaster Risks
Report".

Learn more: https://Inkd.in/dubsciTh

Ubersetzung anzeigen

"Biodiversity is more than a buzzword.
Our health, safety and well-being relies
on it. The Interconnected Disaster Risks

Report illustrates how losing biodiversity
today will lead to disastrous
consequences tomorrow."

gllnmv;nm P
------ & Human Security DAY 727 (il |
sity (UNU-EHS)

C& Austin Gon

direkt geteilter Beitrag

Reaktionen

20@@&3 .ogg ﬁo H

. - (5 Gefallt mir @ Kommentar |:)J Teilen qSenclen

Youtube

Video 1: Welcome to the Bonn Alliance (new
version)

(new)

(new)

4.3 Newsletter

Die Geschéftsstelle der Bonner Allianz fir
Nachhaltigkeitsforschung veroffentlicht einmal
monatlich einen Newsletter in zweisprachiger
Ausfiihrung (DE/ENG). Zum einen gibt der
Newsletter einen Uberblick iiber kommende
Veranstaltungen; zum anderen informiert er
liber Projekte, Neuigkeiten aus den Partnerin-
stitutionen, empfiehlt Verdffentlichungen,
Podcasts und Videos und weist auf Stellenaus-
schreibungen hin.

Der Newsletter ist ein Angebot, das sich vor al-
lem an die Kolleg*innen der Partnerinstitutio-
nen der Bonner Allianz richtet, um Informatio-
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Top 1 Linkedin-Post 2022

Quote Card: International Day for Biological
Diversity (May 22, 2022)

Impressionsrate / Impressions: 495
Klickrate / Clicks: 3 (0.61%)
Reaktionsrate / Reactions: 15

Top 2 (Deadline extended #dss2022)

¥ . d . m
- “While there is a growing effort :ng
towards Al for Sustainability (e.g. ]
towards the sustainable development -0 2
goals) it is time to move beyond that mm"’
and to address the sustainability of =,
developing and using Al systems." o<
=)
Prof. Dr. Aimee van Wynsberghe,
Alexander von Humboldt Professor for Applied Ethics e
of Artificial Intelligence, University of Bonn -c
-

©@ D Sandra Gilgan und 10 weitere Personen 2 direkt geteilte Beitrage

YouTube

Video 4: Digitainability — Digitalization and Sus-
tainability at the Bonn Alliance

Video 5: digitainable — Digitalization Sustain-
ability Matrix

Video 6: Sustainability — Looking beyond 2030
(S-LB2030)

4.3 Newsletter

The Head Office of the Bonn Alliance for Sus-
tainability Research publishes a bilingual news-
letter (GER/ENG) once a month. On the one
hand, the newsletter provides an overview of
upcoming events; on the other hand, it informs
about projects, news from the partner institu-
tions, recommends publications, videos and
podcasts and points out vacancies in the field
of sustainability.

The newsletter is an offer mainly addressed to
the colleagues of the partner institutions of the
Bonn Alliance to exchange and circulate infor-
mation and offerings related to (problems and


https://www.youtube.com/watch?v=iU9y7_fo4pc
https://www.youtube.com/watch?v=iU9y7_fo4pc
https://www.youtube.com/watch?v=nPSs_j659EM&t=118s
https://www.youtube.com/watch?v=nPSs_j659EM&t=118s
https://www.youtube.com/watch?v=2GYBAi-Jk_Y&t=81s
https://www.youtube.com/watch?v=2GYBAi-Jk_Y&t=81s
https://www.youtube.com/watch?v=fLQct70Eab0&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=fLQct70Eab0&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=f995DNHY5zM&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=f995DNHY5zM&t=1s
https://www.youtube.com/watch?v=vey9VJ0vpgg&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=vey9VJ0vpgg&t=2s

nen und Angebote im Zusammenhang mit
(Problem- und Fragestellungen in der) Nach-
haltigkeitsforschung auszutauschen und zu zir-
kulieren. Angebote und Informationen aus der
Geschaftsstelle fur die Partner und Interessier-
te sind ebenfalls im Newsletter zu finden.

Die Geschaftsstelle veroffentlicht die oben auf-
gefiihrten Inhalte auf Wunsch auch als Blogein-
trag auf der zentralen Webseite der Bonner Al-
lianz.

Die Rubriken des Newsletters spiegeln zentrale
Strukturelemente der Webseite der Bonner Al-
lianz wider, sodass Webseiten- und Newsletter-
struktur in Einklang miteinander arbeiten.

Seit Juli 2022 informiert der Newsletter zudem
unter der Uberschrift ,Und sonst so?“ lber
Veranstaltungen und Weiterbildungsangebote
von Kooperationspartnern und anderen Insti-
tutionen, die im Bereich Nachhaltigkeitsfor-
schung tatig sind.

Abonnierendenwachstum / Subscribers
Growth

Jan Apr Aug Dez
DE 319 330 337 348

ENG 176 188 192 198 546

Offnungs- und Klickrate

Clicks DE% Opens DE %
Januar 14,4 34,8
April 15,6 36,2
August 17,3 38,2
November 12,4 37,9

Vierteljéhrlicher Auszug der Auswertungsdaten des
Newsletters bei Mailchimp im Jahr 2022

issues in) sustainability research. Offers and in-
formation from the Head Office for the partner
institutions and interested parties can also be
found in the newsletter.

The Head Office also publishes the above con-
tent as a blog entry on the central website of
the Bonn Alliance upon request.

The sections of the newsletter reflect central
structural elements of the Bonn Alliance web-
site, so that website and newsletter structure
work in harmony.

Since July 2022, the newsletter also informs
about events and further education offers of
cooperation partners and other institutions
working in the field of sus-

tainability  research AT

under the heading
"And otherwise?”. 4

Open and click rate

Clicks ENG % Opens ENG %

January 14,7 37,5
April 14,9 39,3
August 13,0 36,8
November 6,6 31,5

Quarterly extract of newsletter evaluation data at Mail-
chimp in 2022
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5. Die Geschaftsstelle

Dreh- und Angelpunkt der gemeinsamen Ar-
beit der Bonner Allianz ist die Geschéftsstelle,
die die Bestrebungen in Strategie, Forschung,
Ausbildungs- und Transferformaten (iber Ver-
anstaltungen bis hin zur Offentlichkeitsarbeit
blindelt und entlang der Agenda der Bonner
Allianz lenkt. Hierflir steht sie auf den beiden
Standbeinen des Wissenschaftsmanagements
und der Netzwerkkommunikation.

Dr. Sandra Gilgan
Geschaftsfihrerin
Managing Director

s.gilgan@uni-bonn.de
+49 (0)228-73 60594

Waltraud ERer
Finanzadministration
Financial Administration

+49 (0)228-73 68701

Die Geschaftsstelle unterstitzt durch ihre Ta-
tigkeiten auRerdem den wissenschaftlichen Di-
rektor der Bonner Allianz fiir Nachhaltigkeits-
forschung:

Prof. Dr. Jakob Rhyner

5. The Head Office

The lynchpin of the joint work of the Bonn Al-
liance for Sustainability Research is the Head
Office, which bundles efforts in strategy, re-
search, educational and transfer formats,
events and public relations and steers them
along the agenda of the Bonn Alliance. For this
purpose, it stands on the two pillars of science

management and net-
work communica-

Una Kliemann
Kommunikationsmanagerin
Communications Manager

u.kliemannn@uni-bonn.de
+49 (0)228-73 60615

Roza Helin Dere
Projektassistentin
Project Assistant

rhdere@uni-bonn.de
+49 (0)228-73 6128

The Head Office also supports the Scientific Di-
rector of the Bonn Alliance for Sustainability
Research with its activities:

Wissenschaftlicher Direktor der Bonner Allianz fir Nachhaltigkeits-
forschung &

Professor fir Globalen Wandel und Systemische Risiken, Universitdat Bonn
Scientific Director of the Bonn Alliance for Sustainability Research &
Professor for Global Change and Systemic Risiks, University of Bonn

rhyner@uni-bonn.de

Geférdert vom/ sponsored by the Ministry of Culture and Science
of the German state
of North Rhine-Westphalia
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